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TRABAJO CENTRO DE INTERES, LOS “VALORES”.

By | JORNADA
| ESCOUR
| g | COMPLEMENTARI



COMPONENTE PSICOSOCIAL “INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y
DEPORTE” IDRD.

FEBRERO/2026.
IED., ANTONIO NARINO.

CENTRO DE INTERES DE ATLETISMO, SEMILLERO DE
PROFUNDIZACION/FORMACION INTEGRAL/JEC.

ESTUDIANTES DE LOS IV GRUPOS DEL CENTRO DE INTERES DE
ATLETISMO/FORMACION INTEGRAL/JEC/IED, ANTONIO NARINO.

FORMADOR MASTER: WILLIAM DUARTE COCUNUBO.

TEMA A DESARROLLAR EN EL PERIODO DE ACTIVIDADES DE
FEBRERO/2026, “LOS VALORES”

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES.

Definicién de Valores:
“Los valores son un tipo de creencias que llevan al sujeto a actuar de una manera
determinada; son creencias que prescriben el comportamiento humano” Autor.
Milton Rokeach.
Son los principios y creencias que guian nuestro comportamiento, asi como las
reglas y actitudes que aplicamos en nuestra vida y en sus distintos ambitos.
Se pueden clasificar en varios tipos:
e Valores Sociales: Son valores que guian la convivencia y ayudan a
vivir en armonia en la sociedad, * Respeto: Escuchar a los demas, *
Responsabilidad: Cumplir deberes, * Honestidad: Decir la verdad,
Solidaridad: Ayudar a otros, * Tolerancia: Aceptar diferencias.
e Valores Familiares: Son principios que fortalecen la convivencia y el
amor en la familia, * Respeto: Escuchar a todos, * Amor: Cuidarse y
apoyarse, * Responsabilidad: Cumplir con las tareas de la casa, *
Honestidad: Decir la verdad, * Solidaridad: Ayudarse entre

familiares.



e Valores Eticos y Morales: Los valores morales son normas que
interiorizamos de la sociedad, mientras que los valores éticos las
reflexionan y justifican. Ambos guian nuestra conducta y forman
nuestro caracter, * Caracter: Decir la verdad, * Justicia: Tratar a
todos por igual, * Respeto: Valorar a los demas, * Responsabilidad:
Cumplir deberes, * Integridad: Actuar correctamente siempre.

e Valores Culturales: Son principios y costumbres que reflejan la
identidad y tradiciones de una sociedad, * Tradiciéon: Celebrar fiestas
tipicas, * Respeto: Valor a las costumbres de otros, * ldentidad:
Conservar la lengua y la cultura, * Creatividad: Expresarse con arte
0 musica, * Solidaridad: Ayudar en la comunidad.

e Valores Olimpicos: Excelencia, Amistad y Respeto.

e Valores paralimpicos: Coraje, Determinacion, Inspiracion e Igualdad.

En el ejercicio propio del Centro de Interés de Atletismo de la IED, Antonio Narifio,
se hace una contextualizacion con los ESTUDIANTES con respecto a la importancia
de tener como referentes los “VALORES” dentro de las actividades dadas dentro
de las sesiones de clase de cada uno de los IV grupos del Centro de Interés,
resultando de una alta relevancia como los mismos estudiantes narran de manera
espontanea el concepto que tienen de los Valores, su incidencia e importancia
dentro del sentir individual y colectivo de los IV grupos de estudiantes. Algo que
resulta muy significativo es que, a pesar de la corta edad de los estudiantes de
PRIMERO, ellos ya cuentan con una idea clara de lo que son los valores, haciendo
énfasis en el respeto, la inclusion, la solidaridad, la responsabilidad, la honestidad,
etc. En los estudiantes de SEPTIMO, se denota inicialmente una reserva en cuanto
se aborda el tema, pero cuando se hace una sintesis de la importancia de tener
referentes éticos y morales dentro de los grupos, las opiniones fluyen de manera
limpia y argumentada, la responsabilidad, el sacrificio, la disciplina, la amistad, el
respeto, la tolerancia, son valores y vivencias que proyectan los estudiantes durante

su que hacer dentro del Centro de Interés a nivel individual y colectivo.



Por demas es importante resaltar que a pesar de ser la primera actividad
recomendad por el COMPONENTE PSICOSOCIAL, para el 2026, Ila
conceptualizacion de los estudiantes es clara con respecto al alcance de los
VALORES, visto desde lo social, familiar, ético/moral, cultural, olimpico y

paralimpico.



*
IDRD | BocoT

OBLIGACION 7.

EVIDENCIA 2.

FOTOGRAFIAS .

By | JORNADA
| ESCOUR
| g | COMPLEMENTARI



i ot { "“'“T" ' : S : :

R REEERAEEY AR R R R . oAy pEEEEER . e pas e 7 ’
LI 4SRRI ETEREREL" ,,ﬂ,,r , «.‘jﬁﬂ o Eﬁﬁﬁﬁﬂ%’\ Kl@ || A Xy o~ _
: — Y = v

_ . 19feb 20261 :39:28 31"111

N . | 77c 18-60 Calle 63f Bis
7 - | Engativa
,janUe %, | Bogota
ST, s | Altitud:2595.7msnm
; 3 %/’ﬁs; () Centro Social - T Velocidad:1.5km/h

2]
] ) .
oy 4 N> Suboficiales.y

\Seode M /R Numero de indice: 1290

f 5

a
Y%




19 feb 2026 1:35:30 p. m.
77¢ 18-60 Calle 63f Bis

: Engativa
Ve Parque %, | BOQOté
RE CAMPO  Vilaluz % - . e Altitud:2594.9msnm

ot e . Velocidad:1.8km/h
“g“is-‘.’,-“.‘.."f“’i“"*”’. | Numero de indice: 1291



Gei

\ aien g

"'i(

LT e feb 2026 11:15:27-8-m:
N _       .; :T ,_ __ 340° N
Toosne e 77c 18 60 Calle 63f Bis

i; Enganva
BaE i
RE CAMPQ  Villa Luz % AR i AItltUd 2599, 6m5nm
B O Centro - VeIOC|dad:0 1 km/h
St 0 Numero deindice: 1295

Villa luz &)
OQ/ g




20 feb 2026 11 15253 m.
| 539 2: N
77¢ 18-60 Calle 63f Bis
| | " Engativa
e : ‘ Bogota

(A
3,
%

msc#gjo e . _ | | Altltud 2605.2msnm
5 % g el g0 - Velocidad:2.0km/h

$ a‘) Centro Sociald : = - S -
Gocdiety o suboiiclesy . Numero de indice: 1294




20 feb 2026 1:24.57 p. m.
203° SW

77¢ 18-60 Calle 63f Bis
Engativa

Pataue /R Bogota

RECAMPO- Vilaluz Altitud:2573.0msnm
ORE %R Velocidad:1.4km/h

N o Centro Social dd

O suboficialesy N Numero de indice: 1298

-



o, Villaluz g

Parque

RECAMPO  VillaLuz

o5 (o) Centro Social de
4 Suboficialesy N

e = T —

" —

S,

20 feb 2026 1:24:53 p. m.
213° SW

77c 18-60 Calle 63f Bis
Engativa

Bogota
Altitud:2573.4msnm

Velocidad:1.8km/h
Numero de indice: 1297



*
IDRD | BocoT

OBLIGACION 7.

EVIDENCIA 3.

DOCUMENTO BASE COMPONENTE PSICOSOCIAL.

B | JORNADA
- ESCOLAR
| g | COMPLEMENTARI



21 aasa K K
BOGOTA BOGOT.

© VALORES

Jornada Escolar
Complementaria

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



BOGOT/\

Sensibilizar al formador como referente emocional, educativo y
social de los NNAJ, integrando el componente psicosocial en
cada sesion deportiva para su desarrollo integral.

*Reconocer el rol integral del formador mas alla del deporte.
*Incorporar el componente psicosocial de manera natural en las sesiones.

*Mejorar la planificacion y seguimiento de actividades con herramientas de clase.

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



BOGOT/\

VALORES

éQué valores orientan su labor como formador deportivo en la Jornada Escolar
Complementaria y como los aplica en su relaciéon con los nifios, nifias jovenes y
adolescentes y con sus compaferos de trabajo?

Objetivo del Capitulo:

Promover en los formadores del proyecto JEC la importancia de integrar los valores en
la practica deportiva, fortaleciendo su rol como modelos de conducta y formadores
integrales que contribuyen al desarrollo social y ciudadano en los nifios, nifias y
adolescentes.

X

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



G BOGOT/\

Definicion de Valores:

“los valores son un tipo de creencias que llevan al sujeto a actuar de una manera determinada; son creencias
gue prescriben el comportamiento humano” Autor. Milton Rokeach

Son los principios y creencias que guian nuestro comportamiento, asi como las reglas y actitudes que

aplicamos en nuestra vida y en sus distintos ambitos. Se pueden clasificar en varios tipos:
Valores Sociales

Valores Culturales

Valores Familiares

Valores Eticos y Morales

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



@ﬂﬂﬂﬂll}ﬁ que guian la mmnv@

y ayudan a vivir en armonia en la
sociedad

= Respeto: Escuchar a los
demas.

- Hmpmsahi'llad Gumplir

- Hamsht!atl: Decir la verdad.
» Solidaridad: Ayudar a otros.
» Tolerancia: Aceptar diferencias.

& 4

TIPOS DE VALORES

~ ~

Son principios que fortalecen fa
convivencia y el amor en la familia,
+ Respeto: Escuchar a todos.
= Amor: Cuidarse y apoyarse.
= Responsabilidad: Cumplir

tareas en casa.
= Honestidad: Decir |a verdad,
« Solidaridad: Ayudarse entrej
familiares

= 4

VALORES ETICOS Y
MORALES

mlurﬁ maorales son normas que \\

interiorizamos de la sociedad, mientras que
los valores éticos las reflexionan y justifican.
Ambos guian nuestra conducta y forman
nuestro caracter.

Honestidad: Decir fa verdad.
Justieia: Tratar a todos por igual.
Respeto: Valorar a los demas.
Respensahilidad: Cumplir deberes.
Integridad: Actuar correctamente
siempre.

VALORES
CULTURALES

é;m'm:ipius y costumbres que \

reflejan la identidad y tradiciones de
una sociedad.

« Tradicion: Celebrar fiestas
tipicas.

= Respeto: Valorar las costumbres
de otros.

= |dentidad: Conservar la lengua
y la cultura

= Creatividad: Expresarse con
arte 0 miisica.

< =

Solidaridad: Ayudar en la

k comunidad.




TIPOS DE VALORES

ms valores del Olimpismo excelencia,
respeto y amistad guian sus
actividades para promover el deporte,
la cultura y la educacion, buscando un
mundo mejor.

o Excelencia Esforzarse y dar lo
mejor de uno mismo, sin rendirse.

o Amistad: Compartir, ayudar y
disfrutar del deporte junto a
otros.

= Respeto: Tratar bien a los
demas, seguir las reglas y aceptar
\ las diferencias. /

Son principios que promueven el deporte
inclusivo y el deporte y el respeto a las
personas con discapacidad.

Coraje: Superar dificultades
Determinacion: No rendirse
Inspiracion: Motivar a otros
Igualdad: Mismas oportunidades para
todos

@ J




VOCACION: Compromiso y
Pasion por la ensefianza.

;QUE VALORES 0
CUALIDADES GUIAN MIS

SESIONES DE CLASE?

RESPONSABILIDAD:
Cumplir con tus deberes y
comMpromisos.

_ CLASES N
e e SAITNADORAS Actitces
MODELD DE SONDUCTA, atencién de los nifios, nifias y
FROVOVIRDO LA COMNTYENCIA adolescentes.
'DESARROLLO PERSONAL Y

EMPATIA:Comprender y
sentir lo que otros
sienten

RESPETO: Valorary

OBSERVACION: Capacidad de
tratar bien a los demas

notar y entender las
necesidades de los nifos, nifas

y adolescentes.

BOGOT/\

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



Disciplina: Durante el BOGOT’\

calentamiento y los ejercicios, el

formador establece reglas claras: ResbetolUnaeriinr S corre
esperar turno, no empujar, cumplir mésrl)entc; e R
con los ejercicios completos. RO ol TR QeSS bu’rlas y
i { permite que participe a su
ritmo.
Ejemplos de
_ valores que :
Paciencia: Repite varias veces reforzamos en el Empatia: Adaptar ejercicios

una instruccion de.tecnlca de salto, centro de interés : segun capacidades y

usando demostraciones y palabras .. emociones de los ninos, nifias
simples, sin mostrar molestia ' y adolescentes.

N ;
INSTITUTO DISTRITAL DE

RECREACION Y DEPORTE - IDRD



Los valores son
un pilar
fundamental en Ia
labor del
formadory en el
proceso
educativo.

\_

2
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CONGLUSIONES

Un formador con\
valores forma
ciudadanos
responsables,
criticos y
comprometidos
con la sociedad.

/

~

El formador, a
través de su
ejemplo diario,
contribuye
directamente en la
formacion integral
de los niflos, nifas
y adolescentes.

BOGOT/\

Las clases \

deportivas en JEC
fortalecen valores
como el respeto, la
disciplina y el
trabajo en equipo,
ayudando a formar
estudiantes con
buenas actitudes

N /

dentro y fuera del

\centro de interésj

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



ACTIVIDADES SUGERIDAS EN CENTRO DE INTERES

CONVERSATORIO VALORES: (PROMUEVE EL

PENSAMIENTO CRITICO Y LA ETICA
Ejemplo: ; Que harias si ves algun companero realizar trampa en alguna

mm ‘l n:-::lmpeteq-::ia'? f,li'r:::umue'.fe el pensamienta critico v moral)

-z Jue harias si el arbitro no ve una falta que te favorece v gracias a eso tu eguipo
gana7iHonestidad y juego limpio.)
«; Qué harias si un rival se burla de ti después de perder? (Respeto y autocontro)
- QU harias si un companero se lesiona y el partido es importante? (Empatia v
solidaridad)

EL ARBOL DE LOS VALORES: (FORTALECEN CADA VALOR Y
REFLEXION DE CONDUCTAS POSITIVAS)

El arbol de valores: cada nifo, nina o adolescente es una hoja que simboliza un valor
puede representar hoja, reme o trenco. Cada uno explica la importancia de su valor
cormo contribuye al arbol

Dibsjar un arbol grande, ¥ en sus ramas o frutos, colocar hojas de papel donde los
estudiantes escriben odibujan valores que consideren importanies,

il A D 30 (AL ITHDDEE EYIGK V DECOOMCADR ™y A
LML L=l WU AU O REFLEXIUN Y HESELUN S I..-. LI )

{Cadaestuadiante escribe durante una semana ejemplos de como practico un valor.

ACTIVIDAD 3

HISTORIA DE VIDA: (CONECTA VALORES CON LA VIDA REAL)

«Invita acompaneros del mismo centro de intereés a contar experiencias sobre
honestidad respeto o esfuerzo.

BOGOT/\

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



BOGOT/\

Actividad para trabajar en casa
Actividad: Tarjetas o palabras de agradecimiento:
Descripcion: Los ninos, ninas y adolescentes crearan tarjetas hechas a mano o redactaran mensajes para
agradecer a familiares, amigos o compaferos por acciones especificas, identificando los valores
presentes en dichas acciones.
Objetivo: Reconocer y reflexionar sobre los valores aplicados por otros, comprendiendo su importancia
en la vida diaria. Ademas, fomentar la conciencia ética, motivandolos a mejorar sus propias accionesy a

tomar decisiones responsables en el futuro.

Materiales: Tarjetas de color u hoja de cuaderno, lapiz y colores

INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE - IDRD



Lecturas sugeridas:

Tourifian, J. (2008). Educacidn en valores. Educacion intercultural y formacién para la
convivencia. Espana: Oleiros. La Corui
http://www.indteca.com/ojs/index.php/Revista Scientific/article/view/46

Pestana, P. (2004). Aproximacion conceptual al mundo de los valores. REICE. Revista
Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion, 2(2), 67-82, e-ISSN:
1696-4713. https://www.redalyc.org/pdf/551/55120206.pdf

Cardona, A. (2000). Formacion de valores: Teoria, reflexiones y respuestas. México:
Grijalbo

BOGOT/\

INSTITUTO DISTRITAL DE
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BOGOTA BOGOT.

MI CASA

Jornada Escolar
Complementaria
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BOGOTA BOGOT.

GRACGIAS

INSTITUTO DISTRITAL DE
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